DIMENSIONS                                                             FACTEURS
Leadership


1 à 10 (10)

négociation                                                                                            extraversion

11 à 21 (11)

désir de réussir 


22 à 29 (8) 


sociabilité


30 à 36 (7)

sensibilité                                                                                             accommodement

37 à 43 (7)

coopération


44 à 52 (9)


confiance


53 à 62 (10)

éthique                                                                                                  conscience

63 à 71 (9)

caractère consciencieux


72 à 81 (10)

stabilité émotionnelle


82 à 90 (9)

générer des idées


91 à 100 (10)

planifier                                                                                               ouverture d’esprit

101 à 107 (7)

